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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO A SUPERVISAR
NUMERO DEL CONTRATO Y ANO CONVENIO 9362 de 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI- FUMDIR
OBJETO CONTRACTUAL Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la atencion interna, a personas que

se encuentren en edades entre los dieciocho (18) afios y hasta los cincuenta y nueve (59) afios, once
(11) meses de edad con discapacidad intelectual, o psicosocial, o fisica, o multiple, que requieran de
apoyos extensos o generalizados, o personas con discapacidad intelectual o psicosocial que requieran
apoyos intermitentes o limitados que se encuentren en situacién de abandono o que su cuidador-a no
pueda ejercer su cuidado, Implementando acciones que favorezcan el desarrollo y mantenimiento de
sus habilidades y capacidades para alcanzar mayores niveles de autonomia, promoviendo su inclusion,
con el concurso de las familias, cuidadoras-es y su entorno vy territorio, en Centros Integrarte Atencion
Interna, teniendo como referentes los enfoques diferencial y de género.

NOMBRE DE LA SEDE DONDE SE PRESTA EL

SERVICIO CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA LOTE 2

DIRECCION / TELEFONO DE LA SEDE DONDE SE

PRESTA EL SERVICIO Carrera 90 # 149-73

CORREO ELECTRONICO DE LA SEDE DONDE SE

PRESTA EL SERVICIO cintegrarteinternog2@gmail.com

2. DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE ATENDIO LA

VISITA POR PARTE DEL CONTRATISTA Leidy Johana Olaya

CARGO COORDINADORA
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No DE CELULAR 3115234710
3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA
NOMBRE DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA Vivian Rodriguez Taborda
SUPERVISION
No DE CELULAR 3204136688
CORREO ELECTRONICO -vrodriguez@sdis.gov.co
4, DATOS GENERALES DE LA VISITA
FECHA DE LA VISITA 06/05/2024 HORA DE INICIO DE LA VISITA: 11:30 am HORA FINAL DFI)EmLA VISITA: 3:00
COBERTURA CONTRATADA PARA EL 80 participantes ASISTENCIA EVIDENCIADA DURANTE LA 80 personas en atencion
CENTRO VISITA 67 P

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO (asistencia, cupos disponibles, actividades que se estan desarrollando, talento humano, estado de las instalaciones y
dotaciones, personas con incapacidad u hospitalizadas, minuta para el dia)

Observaciones generales:

1. Cobertura: 80

- Cupos disponibles:0

-Cupos en atencién 80

-Participante en hospitalizacion 3 (Jonathan Bravo-Jaime Gonzalez y Celiano Rojas en hospital de Engativa)
-Participante en medio familiar O

Se encuentran en citas médicas los participantes:

Cita de psiquiatria: Alberto Rincon en compafiia del auxiliar de enfermeria Wilson Quilaguy

Cita de planificacion familiar : Luz Le6n-Nubia Caicedo-Johana Avila - Maria Alfonso-Aida Orjuela en compaiiia del auxiliar de enfermeria Rosmira Larrahondo.
Cita de optometria: José Pefia — Marisol Villamarin- Juan Pablo Rodriguez en compafiia del auxiliar de enfermeria Martin Bonilla.
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Cita de Nutricion: Simon Correa en compafiia del auxiliar de enfermeria Martin Bonilla.

2. Talento humano : Se verifica mediante recorrido las actividades y asistencia del talento humano requerido, asi:

PERFIL NOMBRE Actividad realizada CARGO EN CENTRO
Coordinador-a de Leidy Johana Olaya * Acompafamiento visita de supervision 1 1
Centro
Brayan David Sanchez Barrera 2
Ana Maria Sanchez *preparacion y adquisicion de boletas para actividad de cine/ actividad
- autoconocimiento emocional. /Acompafiamiento tiempos de
Psicologa-o . C 2
alimentacion.
*Intervencion individual participante Maria Aranda /Acompafiamiento
tiempos de alimentacion.
Leidy Viviana Salazar Narvaez * validacidn de condiciones, intervencion individual. 1
Trabajadora Social Ana Maria Valderrama *Visita domiciliaria con referente familiar José Alberto Contreras. 2
Olga Leonor rincén Delgado *Actividad Grupal - Actividad Instrumental de la vida diaria 2
Terapeuta . U . . -
. Tatiana Herrera /Acompafiamiento tiempos de alimentacion. 2
Ocupacional
Sebastian Bernal Ramos *Entrenamiento deportivo /Acompafiamiento tiempos de alimentacion. 2
Educador-a Fisico-a Cristian David Duefias Sanabria 2
Deisy Cristina Rojas Bejarano * Estimulacion sensorial / Higiene postural / Acompafiamiento tiempos de 2
- Leidy Johanna Pardo Brifiez alimentacion.
Terapeuta Fisica 2
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Profesional en Ménica Ibafiez Rubiano * Habilidades individuales-miofuncional. / Acompafiamiento tiempos de 2
Fonoaudiologia o Maria Fernanda Pardo Penagos alimentacion. 2
Terapia de Lenguaje
Enfermera-o Ménica Ibafiez Rubiano *Seguimientos citas 5 1
Guadalupe Cuadro Orozco Turno noche
Nutricionista Yaneth Elvira Viana Anillo No se encontraba en el servicio del grupo 2 1 0
Tecndlogo-alimentos Cristian Mufioz Servicio de alimentos 1 1
. Diana Roa * Manualidades basicas, tolerancia a diferentes texturas. 2
Talleristas P . o - } 2 2
Oscar Dario Gil Chica Acompafiamiento tiempos de alimentacion
Martin Bonilla Reyes Acompafiamiento a las actividades de los profesionales, Notas de 14
Eydis Saen Murillo Guerra enfermeria, acompafiamiento a citas médicas (Acompafiamiento tiempos
Rosmira Larrahondo de alimentacion.)
Aris Esteban Puentes Mufioz
Juan Sebastian Romero Tunaroza
Juan Manuel Patifio
Auxiliar De Brayan Fernando Ladino 36
Enfermeria Jasbleidy Figueredo
Rusel Manuel Osorio
Wilson Orlando Quilaguy
Juan Carlos Mosquera
Katrin Lorena Guerrero
Gladys Bello
Maria Fernanda Ordofiez
. - . Claudia Pérez Martin Hoja control / Acompafiamiento visita técnica de la referente de gestion 1
Auxiliar Administrativo o 1
documental Martha Hilarion.
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Técnico Ambiental Yeimi Johana Lépez Registro diario el contador de agua. 1 1
Servicios generales Rosalba Beltran Aseo general del centro. 3 2
9 Cecilia Esther Daza
Manipuladores de Ayarld Chiquinquira Preparacion y servido de alimentos 2
h Yenis Paola Mesa 4

alimentos

e Setienen vacantes un perfil de servicios generales y de manipulacion de alimentos desde el 1 de mayo.

e Se verifica el talento humano adicional, para el dia de hoy estan en cumplimiento del cronograma el perfil técnico con la auxiliar de enfermeria Heimy Bricefio y el perfil
asistencial de servicios generales Lucero Pérez.

- 3. Ambientes adecuados y seguros las instalaciones ofertadas se encuentran en uso para la prestacion del servicio; se observan las areas para desarrollo de
actividades; presenta area de cuidado a la salud; area de comedor; area de cocina y almacenamiento de alimentos; area de coordinacion; area de archivo. Las condiciones de
prestacion son buenas, correcto aseo y desinfeccion. Se observa en el centro cuenta servicio de energia, se identifica para el servicio de alimentos gas natural para coccion de
alimentos, asi mismo en los grifos de agua dispuestos en area de cocina, bafios, inodoros acceso a agua potable y alcantarillado. Para el recorrido y desarrollo de las actividades
descritas se identificd disponible para uso de los participantes y del equipo profesional.

Otras observaciones de la visita:
* Frente a la situacion de emergencia de agua que estamos viviendo en la actualidad el centro ha tomado medidas para ahorrar y reutilizar el agua.
Por ejemplo: adecuo una caneca en el area de los lavamanos para reutilizarla en los bafios, implementa un balde con agua potable para el cepillado de dientes y lavado de

manos. Se recoge agua lluvia.

*El 30/04/2024 se entregaron las sillas de ruedas a las personas con discapacidad Diana Carolina Bernal Bernal y Diana Patricia Morales, estas sillas de ruedas fueron pres-

escritas por la EPS capital salud, por la especialidad de fisiatria en el afio pasado, no obstante, ante la negacion de la entrega se hace articulacion con la personeria de Bogota
con la cual se efectué accion de tutela para asignacion de las mismas.

Casos cédigos fucsia
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e Medicina legal el 29 de abril mediante comunicacion telefonica solicita el envio de informacion de las personas relacionadas al cédigo Fucsia (estudios de caso mas
actual, sistema de apoyo, plan de atencién individual, epicrisis y medicamentos por control de psiquiatria mas reciente de cada persona con discapacidad.) Dicha
solicitud y documentos fueron enviados por correo electrénico el mismo dia a la referente técnica Bibiana Cortes para revision y aval, quien manifiesta que se revisaran
junto al componente juridico de la SDIS. El dia 2 de mayo tras el aval se efectia envio de la informacion solicitada a los correos electronicos

psi@medicinalegal.gov.co, anadeyanira.parada@fiscalia.gov.co, y aria.salamanca@medicinalegal.gov.co

Describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones contractuales referenciadas en el anexo técnico, puntualizando las observaciones y las evidencias con las que se cuenta

para cada obligacion.

CUMPLE
OBLIGACIONES GENERALES OBSERVACIONES EVIDENCIAS

Sl NO
6. No vincular directa o indirectamente a No se observaron menores de edad vinculados de manera directa o indirecta en las | Hojas de vida del
menores de edad para el cumplimiento de las | x actividades contractuales. talento humano
actividades del objeto contractual, en contratado en
cumplimiento de las instrucciones emanadas de carpeta fisica y
la circular 001 de 2011 expedida por la Alcaldia drive compartido.
Mayor de Bogota.
7. Rechazar y denunciar toda practica de No aplica, no se han presentado u observado situaciones de soborno o conductas

soborno y sus conductas asociadas (cohechoy | NA | NA | asociadas que ameriten del proceso descrito en la presente obligacion.
concusion) que en desarrollo de la ejecucion del
convenio pudieran presentarse. Se considera
soborno el ofrecimiento de regalos, préstamos,
honorarios o cualquier otro tipo de beneficio, a
cualquier persona, a modo de incentivo para
realizar un acto deshonesto e ilegal.

Contenido del acta
INTG2 04042024

8. Vincular y mantener durante la ejecucion del Se evidencia la contratacion de mas del 50% de mujeres para la ejecucion del convenio.
convenio, el porcentaje minimo de mujeres | x

Hojas de vida,
formatos  talento
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establecido para cada rama de actividad
econdmica en los términos y condiciones
contenidos en el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020.

humano.

11. Promover entre su equipo de trabajo el uso

Refiere la coordinadora en el presente periodo no se ha realizado actividad frente a este

de lenguaje no sexista, por medio de una | x tema, no se evidencia el uso de lenguaje sexista entre el talento humano o hacia los Contenido del acta
orientacion y /o capacitacion. participantes del grupo 2, durante el desarrollo de la visita. INTG2 06052024
13. Presentar al supervisor y a la Oficina No aplica. no se evidencia durante la visita que se presenten propuestas de
Asesora de Comunicaciones de la SDIS, parasu | NA | NA | comunicaciéon a la oficina asesora de comunicaciones de la SDIS para el presente
visto bueno, toda propuesta de comunicacién o periodo. )

- S . I Contenido del acta
divulgacion impresa, radial, audiovisual y de
) INTG2 06052024
internet que contenga el nombre del proyecto de
la Secretaria Distrital de Integracion Social y que
involucre a la poblacion participante.
15 Abstenerse de celebrar contratos, convenios No aplica. no se evidencia durante la visita que se han celebrado contratos o convenios
de divulgacién y realizar propaganda a nombre | NA | NA | de divulgacion que comprometan a la SDIS.
de su organizacion, que comprometa o involucre Contenido del acta
a la poblacién vinculada al convenio de INTG2 06052024
asociacion y a la Secretaria Distrital de
Integracion Social como entidad contratante
17. El as_qmado se compromete agqrantlzar_ que Se observa durante la supervision, la poblaciéon bajo cuidado constante del Talento
la atencion de las personas con discapacidad, | x ; . - e -

. . e . : humano en el cuidado y servicio de la poblacion durante las actividades. Actividades

este libre de acciones, omisiones o situaciones observadas y

que lleve implicito cualquier tipo de violencia
(fisica y psicologica), negligencia, descuido,
discriminacion, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o
moral, o discriminacidn por sus orientaciones
sexuales o identidades de género no

No se identifican acciones que lleven implicito cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral, o discriminacién por sus orientaciones
sexuales o identidades de género.

desarrolladas con
los participantes, y
registradas en acta
de visita.
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heteronormativas, por pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto armado.

20. El asociado no realizard reuniones o
manifestaciones de indole politica ni instalara
publicidad politica en los muros y/o en espacios
del Centro Integrarte durante la ejecucion del
convenio de asociacion o contrato.

Se verifica cumplimiento a la obligaciébn ya que no se efectuaron reuniones o
X manifestaciones de indole politico, tampoco se observa publicidad politica en los muros
del Centro Integrarte .

Contenido del acta
INTG2 06052024

23. Denunciar en plazo razonable ante la
autoridad competente, todo tipo de maltrato,
violencias 0 conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos personas con
discapacidad, personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto armado, de
conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de
2004 “Codigo de Procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo
Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier
conducta que se encuentre tipificada como delito
en la Ley 599 de 2.000 “Cédigo Penal”, y de
manera especial las consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la Integridad Personal,
Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencién correspondientes.

No se han presentado para el periodo actos u omisiones que ameriten presentar
X denuncias ante la entidad competente.

Contenido del acta
INTG2 06052024

25. Facilitar la labor del supervisor para el
control y el seguimiento al cumplimiento del
convenio de asociacion 0 contrato

Se facilita la atencion a la visita de apoyo a la supervision toda vez que aportaron la
X informacién y documentacién requerida para el proceso de verificacion y control,
acatando y aplicando las observaciones y recomendaciones de la supervision del

correos
electrénicos.
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proporcionando la informacién y documentacion convenio.

que se considere necesaria en los tiempos

establecidos para ello, acatando y aplicando las

observaciones y recomendaciones de la

supervision del convenio

26. Dar cumplimiento y poner a disposicion de la Se cuenta con 3 perfiles del talento humano adicional ofertado, realizando seguimiento | Hojas de vida y

ejecucion del convenio, los aspectos ofertados | X al cronograma de atencion ofertado la fisioterapeuta esta programada los martes y | contratos del

como factores ponderables durante el proceso miércoles, la auxiliar de servicios generales esté realizando sus labores y la auxiliar de | talento humano

competitivo. enfermeria realizando cuidado de la poblacién. adicional.

CUMPLE
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA
GESTION ADMINISTRATIVA OBSERVACIONES EVIDENCIAS
SI NO
6:l\/_lante_ner vigente el Cer.tlflcado de In.spe(?mon, Se cuenta con Certificado de Inspeccion, Vigilancia y control, con fecha de 15/03/2024y | Certificado de
vigilancia y control, cumpliendo las obligaciones . . . . .
. X vigencia de tres meses. Documento compartido en el drive. Inspeccidn,

que sobre el particular la norma y el ente de L .
Vigilancia y control

control establezca.

El operador garantiza el transporte segun el anexo técnico.

7. Garantizar que el servicio de transporte se

preste en las condiciones descritas en el Anexo Microbus Cerrada, Marca JOYLONG, Modelo 2014, placa WCS 916, Capacidad 19

Técnico y observar para el servicio de pasajeros. Documentos del

transporte el cumplimiento de la normatividad X Licencia de transito N°10006125061. vehiculo

vigente expedida por el Ministerio de SOAT # 86817276600030024 se encuentra vigente hasta el 14/11/2024. ’

Transporte, Secretaria de Movilidad y demas Técnico Mecanica No 169406291 se encuentra vigente hasta el 04/11/2024.

entidades competentes Pdlizas de responsabilidad civil-contractual y extracontractual de SEGUROS MUNDIAL

# 2000380642-2000307254 se encuentra vigente hasta el 21/04/2025.
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8. Cumplir con el pago de los servicios publicos o - L . e
. Se verifican que el centro cuenta con los servicios publicos se encuentran al dia (agua, Certificacion de
de acuerdo con lo establecido en el presente X . -
. luz, gas). servicios publicos.

anexo técnico.

Verificacion del
9.Garantizar durante la ejecucion del convenio monitor de camaras
de asociacién o contrato y hasta su terminacion, » Se observan y revisan en la presente visita el monitor de circuito cerrado instalado. Un de video.
lo sefialado en el numeral 7 del anexo técnico, total de 16 camaras de video en funcionamiento.
referente a Medios Tecnoldgicos. Contenido del acta

INTG2 06052024
14. El asociado en cumplimiento al Decreto 248
de 2021, durante la ejecucion del convenio
deberéa adquirir alimentos a pequefios - L . .

. . En seguimiento a la obligacion el asociado realiza compras a tres proveedores
productores agropecuarios y/o de la Agricultura . . . L
. . NA | NA | registrados, aunque su porcentaje de compras es bajo, se espera cumplimiento de la | Facturas compras.
Campesina, destinando para esta compra el L . g .
. . obligacion durante la ejecucion del convenio.
30% del presupuesto de alimentos establecido
en la estructura de costos para este convenio
suscrito.
CUMPLE
RELACIONADAS CON LAS PIEZAS
COMUNICATIVAS OBSERVACIONES EVIDENCIAS
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2. Dentro de los treinta (30) dias siguientes al
inicio de la ejecucion del convenio de asociacion
0 contrato, y acorde al disefio avalado por la
oficina asesora de comunicaciones de la » Se observa el penddn instalado en el centro integrarte atencion interna grupo 2 con la Contenido del acta
secretaria distrital de integracion social, debera informacidn avalada por la oficina de comunicaciones de la SDIS INTG2 06052024
estar instalado el pendén o aviso de
identificacion del Centro Integrarte, de acuerdo
a lo establecido en el anexo técnico.
3. Carnetizar a la poblacion beneficiaria y al -
P . y, Se cuenta con los carnets de la poblacion y el talento humano del centro Integrarte, .
talento humano, dentro de los treinta (30) dias , - . . Contenido del acta
o o ] L, ) X segun el disefio avalado por la oficina asesora de comunicaciones de la SDIS. El talento
siguientes al inicio de la ejecucién del convenio INTG2 06052024
. humano del centro porta su carnet.

de asociacion o contrato.
4. Proporcionar tablero de identificacion para las
rutas transportadoras de la poblacion, el cual Se cuenta con el tablero de identificacion de ruta, segin el disefio avalado por la oficina Contenido del acta
debe estar elaborado en material acrilico y X asesora de comunicaciones de la SDIS.

- - o . . e INTG2 06052024
contar con disefio avalado previamente por la Se observa ruta antes de iniciar el recorrido portando el tablero de identificacion.
oficina de comunicaciones.

. CUMPLE
RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL OBSERVACIONES EVIDENCIAS
SERVICIO
SI NO

2. Garantizar y promover la atencién y servicio a Se observa durante la supervision, la poblacion bajo cuidado constante del Talento
las personas con discapacidad sin acciones, humano en el cuidado y servicio de la poblacion durante las actividades. Actividades
omisiones o situaciones que pongan en riesgo o desarrolladas con
vulneren sus derechos, autonomia, X No se identifican acciones que lleven implicito cualquier tipo de violencia (fisica y | los participantes, y
independencia, integridad fisica, emocional o psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro | registradas en acta
mental, durante la ejecucién del convenio de acto que afecte la integridad fisica y/o moral, o discriminacién por sus orientaciones | de visita.
asociacion. sexuales o identidades de género.
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5.Mantener actualizado y en un lugar visible el Se cuenta con el cronograma de actividades del mes de mayo actualizado en la oficina .
Cronograma General de Actividades del Centro X de coordinacién. Contenido del acta
INTG2 06052024
24, Mantener absoluta reserva y
confidencialidad con las fotografias y videos que
se tomen de los participantes, dado que no
p“e‘jer.‘ Ser ut|||zadas. En ninguna  pieza Durante la visita se observa que el asociado mantiene reserva y confidencialidad con las | Contenido del acta
comunicativa, pauta publicitaria o divulgacion en X ’ . L
3 oo . : fotografias y videos que se toman de los participantes. INTG2 06052024
redes sociales publicas o privadas, ni por el
asociado ni por el talento humano del centro, sin
el consentimiento expreso y escrito del titular y
de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
CUMPLE
RELACIONADAS CON EL SUBSISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO S| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
. CUMPLE
RELACIONADAS CON LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
SI NO
El asociado cumple con las condiciones exigidas en el talento humano, dando | Verificacion de
1. Cumplir con las condiciones generales del cumplimiento a la obligaciéon. Sin embargo, tiene pendiente por contratar el perfil de | hojas de vida,
talento humano y con el procedimiento para la manipulacion de alimentos y servicios generales. correos electrénicos
presentacion de este, registrado en el presente X reportando
anexo técnico, sefialado en el Titulo 4. novedades de
talento humano
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3. Mantener disponibles para consulta en el
centro de atencion, todas las hojas de vida del
Talento Humano aprobado para la ejecucion del
convenio, con los respectivos soportes,
constancia individual del proceso de induccién y
capacitacion adelantado por la entidad
asociado.

Las hojas de vida con soportes del talento humano se encuentran completas y
disponibles para consulta en carpeta drive.

Hojas de vida
compartidas en
Drive .

5. Remitir a través de correo electronico al
supervisor el formato de lista de chequeo de
induccion al puesto de trabajo (para induccion y
reinduccion) y actas de empalme y entrega
entre el personal saliente y el entrante, en los
eventos de cambio de personal.

La coordinadora del centro comparte las actas de induccion o empalme al puesto de
trabajo via correo electrénico y carpeta en drive.

Correos
electrénicos y drive
compartido.

7. Garantizar la dedicacion exclusiva del talento
humano del centro integrarte durante el horario
de atencion establecido para la modalidad, de
acuerdo al Anexo Técnico.

El talento humano cumple con la exclusividad de horarios para la atencién y servicio de
la poblacion.

planeadores y
cronogramas de
turnos.

9. Garantizar durante la ejecucion de convenio
de asociaciéon, que la totalidad del talento
humano requerido para la ejecucion del
convenio, el perfil, y en los horarios previstos
para la modalidad de encuentren disponibles
para la atencion y servicio.

El talento humano cumple con los requisitos de perfil y horarios para la atencion y
servicio de la poblaciéon. Sin embargo, tiene pendiente por contratar el perfil de
manipulacion de alimentos y servicios generales.

Hojas de vida,
planeadores ,
correos electrénicos
reportando
novedades de
talento humano.

10. Implementar un sistema de registro del
talento humano de los términos previstos por el
asociado, durante la ejecucion del convenio.

El asociado implementa un sistema de registro digital al momento de entrada y salida
del centro.

Contenido del acta
INTG2 06052024
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CUMPLE
RELACIONADAS CON AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGUROS OBSERVACIONES EVIDENCIAS
SI | NO
CUMPLE
RELACIONéEg%gS'XEALBICI:E%'\_?ZI?NENTE DE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
Sl NO
CUMPLE
RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
NUTRICION Y ALIMENTACION Sl NO
2. Implementar la minuta de alimentos y la . - . Minuta de
derivacién_ ) dietaria _ entregada por la Se observa el tiempo del, desayuno y nueves, dando cumplimiento a la minuta alimentos.
Subdireccién para la Discapacidad de la SDIS, | establecida para el menu 26, semana 4.
desde el primer dia de ejecucion del convenio, Contenido del acta
con_el fin de garantizgf el apor_te de energia y Almuerzo: Pollo a la criolla, arroz blanco, ensalada de lechuga, aguacate, maiz, tomate INTG2 06052024
nutrientes de la poblacion atendida. con vinagreta, papa en cascos dorada, cazuela de alverja verde seca y jugo de feijoa.
RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE CUMPLE
SALUBRIDAD OBSERVACIONES EVIDENCIAS
Sl NO
RELACIONADAS’CON DOTACION Y CUMPLE
ELEMENTOS MINIMOS PARA EL
DESARROLLO DE LA PRESTACION DEL OBSERVACIONES EVIDENCIAS
SERVICIO Sl | NO
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Describa el cumplimiento de cada uno de los componentes definidos en la estructura de costos, puntualizando las observaciones y las evidencias con las que se cuenta para cada

rubro:

COMPONENTES ESTRUCTURA DE COSTOS | CUMPLE OBSERVACIONES EVIDENCIAS
Sl NO
COSTOS FIJOS X Listado de talento humano registrado en
TALENTO HUMANO formato de talento humano.
Coordinador-a de Centro X Leidy Johana Olaya Listado de talento humano registrado en
formato de talento humano.
Psicéloga-o X Ingrid Joana Forero Sanchez Listado de talento humano registrado en
9 Brayan David Sanchez Barrera formato de talento humano.
X Leidy Viviana Salazar Narvaez Listado de talento humano registrado en
Trabajadora Social Ana Maria Valderrama formato de talento humano.
. X Olga Leonor Rincon Delgado Listado de talento humano registrado en
Terapeuta Ocupacional :
Tatiana Herrera formato de talento humano.
Educador-a Fisico-a X Sebastian Bernal Ramos Listado de talento humano registrado en
Cristian David Duefias Sanabria formato de talento humano.
Terapeuta Eisica X Deisy Cristina Rojas Bejarano Listado de talento humano registrado en
P Leidy Johanna Pardo Brifiez formato de talento humano.
Profesional en Fonoaudiologia o Terapia de X Mdnica Ibafiez Rubiano Listado de talento humano registrado en
Lenguaje Maria Fernanda Pardo Penagos formato de talento humano.
X Guadalupe Cuadro Orozco Listado de talento humano registrado en
Enfermera-o
Vacante formato de talento humano.
T X Yaneth Elvira Viana Anillo Listado de talento humano registrado en
Nutricionista
formato de talento humano.
. . . X Cristian Mufioz Listado de talento humano registrado en
Tecndlogo-a en alimentos o gastronoma-o
formato de talento humano.
. X Oscar Dario Gil Chica Listado de talento humano registrado en
Talleristas ;
Diana Alexandra Roa formato de talento humano.
X Juan Carlos Mosquera Estupifian Listado de talento humano registrado en
o . Jenny Viviana Vaquiro Nieves formato de talento humano.
Auxiliar de enfermeria . ;
Sandra Patricia Saavedra Cipaguata
Carlos Efren Cabezas Angulo
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Duvan Felipe Beltran Torrres
Brayan Fernando Ladino Becerra
Cristian Camilo Rodriguez Leon
Martin Bonilla Reyes

Yuly Marcela Rozo Theran
Gladys Bello Correa

Monica Patricia Vergara Oliveros
Maria Fernanda Ordofiez Calderon
Angela Juliette Gil Bejarano
Eydis Saen Murillo Guerra
Adriana Ardila Zamora

Rosmira Larrahondo Larrahondo
Rocio Del Pilar Morales Izquierdo
Oscar Ivan Sanchez Ricaurte
Brayan Yohan Barrera Rojas
Wilson Orlando Quilaguy

Aris Esteban Puentes Mufioz
Sandra Bibiana Sanchez Castillo
Gisela Gonzalez Ramirez
Sandra Yannet Vega Lopez

Zuly Contreras Vanegas

Cesar Fabian Ortiz

Bibiana Quintana Caviativa
Diego Camilo Rojas Torres
Pedro Josué Bello Gonzélez
Juan Sebastian Romero Tunaroza
Fabian Andrés Hoyos Anaya
Diego Rojas

Juan Manuel Patifio

Jasbleidy Figueredo

Rusel Manuel Osorio

Derly Gisela Marin

Rafael Enrique Berrio

Ana tividad Rivas
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Auxiliar Administrativo

Claudia Pérez Martin

Listado de talento humano registrado en
formato de talento humano.

Técnico Ambiental

Yeimi Johana Lépez

Listado de talento humano registrado en
formato de talento humano.

Servicios generales

Rosalba Beltran
Lisa Quintero

Listado de talento humano registrado en
formato de talento humano.

Manipuladores de alimentos

Yenis Paola Mesa
Mayra Alexandra Padilla
Ayarid Chiquinquira

Listado de talento humano registrado en
formato de talento humano.

OTROS COSTOS FIJOS:

Espacio Fisico Funcional (Instalaciones)

Se verifica en visita las instalaciones del centro a disposicién
de la ejecucién del convenio.

Contenido del acta, instalaciones.

Elementos de Aseo Institucional (Plan de
Saneamiento)
Elementos mensuales

Se verifica elementos de aseo institucional el cual es utilizado
en los procesos de limpieza de servicios generales.

Contenido del acta INTG2 06052024

Espacio Fisico Funcional (Gestion Ambiental Y
PEC) Item de pago Mensual

El centro cuenta con los elementos descritos en la sabana de
elementos para la implementacion del subsistema de gestion
ambiental.

Desgaste y uso de los bienes muebles No
Consumibles

Se cuenta con los bienes muebles disponibles para la prestacion
del servicio.

Contenido del acta INTG2 04042024

Bienes consumibles (Elementos de Entrega
mensual)

Se observa los elementos descritos en anexo técnico y sabana de
costos para el rubro.

Transporte

Se verifica en visita realizada el asociado dispone de transporte
descritas en el anexo técnico. Se observa ruta en el centro.

Contrato transporte. Vehiculo y
documentos.

Vigilancia

El asociado cuenta con personal de vigilancia.

Contrato vigilancia. Contenido del acta
INTG2 06052024

Medios Tecnoldgicos

se verifica en visita el asociado cuenta con medio tecnoldgicos,
cuenta con circuito cerrado de 16 camaras.

Contenido del acta INTG2 06052024

COSTOS VARIABLES:

Alimentos (Incluye desayuno, nueves,
almuerzo, onces y comida)

Acorde al momento verificado se identificé los alimentos para los
participantes que se encuentran en el centro.

Observacion directa en area de comedor
— cocina y almacenamiento de alimentos
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Lo . - - X El centro cuenta acorde con el recorrido con servicios publicos Contenido del acta INTG2 06052024
Espacio Fisico Funcional (Servicios Publicos) . -
energia, gas, acueducto y alcantarillado
X Se observa para cada participante su kit se aseo, se entregoé el 3 Contenido del acta, espacio de
Elementos de Aseo Personal (Elementos de de mayo de 2024 almacenamiento de elementos de aseo
Entrega mensual) personal acta de entrega mensual.
Formatos individuales de kit de aseo.
COSTOS POR REALIZACION:
Absorbentes X Se observa pafiales disponibles para el uso de los participantes en | Reporte malla
espacio para el almacenamiento.
Espacio Fisico Funcional (Mantenimiento y X Se observa mantenimientos y adecuaciones realizadas. Acta de mantenimiento y cuentas de
Adecuaciones) cobro.
Espacio Fisico Funcional (Diagnéstico y la N/A | N/A | El centro no cuenta ayuda técnica (ascensor o montacarga) N/A
revisién de sistemas de transporte vertical)
X Se observa al talento humano portando carnét de identificacion,
. o cuenta con penddn de identificacién y para cada participante, se .
Piezas comunicativas observé el tablero de ruta para vehiculo. Contenido del acta INTG2 06052024
Elementos de Aseo Personal ((Elementos para | X Se observa los elementos de aseo personal para la ejecucion del
toda la ejecucién del Convenio) convenio segun lo descrito en anexo técnico.
X El centro cuenta con los elementos descritos en la sabana de
Espacio Fisico Funcional (Gestion Ambiental Y elementos para la implementacion del subsistema de gestion
PEC) (Elementos para toda la ejecucion del ambiental (contenedores- cartelera ambiental- rotulos y sticker | Contenido del acta INTG2 06052024
Convenio) campafias ambientales- formatos y carpeta fisica) Se observa
botiquin tipo B con los elementos
Bienes consumibles (Elementos para toda la X Se observa los elementos descritos en anexo técnico y sabana de | Elementos en talleres.
ejecucion del Convenio) costos para el rubro.
Elementos de Aseo Institucional(Plan de X Area de almacenamiento de insumos quimicos, bidones de | Area de almacenamiento.
Saneamiento) hipoclorito, jabon liquido, desengrasante- Elementos tales como
(Elementos para toda la ejecucion del Convenio) esponjas, guantes, toallas de papel, entre otros
X Se realiz6 salida recreativa el dia 21 de abril con 73 pcd.La Factura salida.
Salida Recreativa segt_mda salida recreativa se realiz6 el 18 c_ie agosto con 73
participantes. . Para la adicion del convenio no se contempla
salidas recreativas adicionales.
Vestuario y Calzado X Se realizo primera entrega de dotacion en el mes de marzo y Actas de entregas de dotacion.
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segunda entrega en junio, tercera dotacion en septiembre y la

cuarta se realizé en diciembre. Para la adicion del convenio no se

contempla entregas de dotacion.

NA | NA | Durante la ejecucién no se ha requerido el uso del rubro. Para la N/A
Cedulacion adicion del convenio no se contempla el rubro.
1. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA

El centro da cumplimiento a las obligaciones registradas, acorde con lo observado en la presente visita y registrado en esta acta

OBSERVACIONES DEL PERSONAL QUE RECIBE LA VISITA

Ninguna.

2.

ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA

ACCIONES POR MEJORAR

PLAZO

Contratar el perfil de manipulacion de alimentos y servicios generales.

8 de mayo.

FECHA DE LA ULTIMA VISITA 04/04/2024

Sl X NO

¢EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE
MEJORA'Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA ANTERIOR? enfermeria.

REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA: Se contrato el profesional de
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NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA 1.
FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA 1. Se anexa planilla de asistencia.
CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA 1. COORDINADORA
NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA SUPERVISION 1. VIVIAN RODRIGUEZ TABORDA
FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA SUPERVISION 1. Se anexa planilla de asistencia.

Anexo-Registro fotogréafico
INSTALACIONES, PIEZAS COMUNICATIVAS, CAMARAS, CRONOGRAMA, MINUTA-ALIMENTOS, DOCUMENTOS

ACTIVIDADES

2074~
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